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Désignation des pieces Nombre Observations

ORJET : Instruction dispensée par le DAMI.

—

- Compte-rendu du Lieutenant-colonel CHOLLET,
Chef du Détachement d'assistance militaire et
d'instruction au RWANDA sur 1'instruction dis-
pensée aux Forces Armées Rwandaises :

_ .Formation de tireurs d'élite......eveaeens 1 ex.

T TN ,
Le Colo e}ilBSAC,fA;ﬁache de
Défense |et- Chef de-laﬁﬁission
, d'Assistqnce Yilitaire au:RWANDA.
DESTINATAIRE (S) : S N L
_ M.le Général de Division, Chef de la Missicn L

Militaire de Coopération, 20 rue Monsieur
75700 PARIS.
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| DETACHEMENT D'ASSISTANCE

MTLITAIRE ET D'INSTRUCTION'

AU RWANDA.

Mukamira, le 26 Décembre 1991.

Le lieutenant-colonel CHOLLET, Chef du
Détachement d'Assistance Militaire et d'Instruction
au RWANDA,

au

Colonel CUSSAC, Attaché de Défense pres 1'Ambassade
de France & KIGALI et Chef de la Mission d'Assistance
Militaire.

OB JET: Bilan de 1'instruction des tireurs d'élite.

J'ai 1'homneur de vous adresser un compte-rendu

cur 1'instruction qui a été dispensée pour 1a formation de tireurs d'élite

entre le & Novembre et le 6 Décembre 1991.
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Ce rapport est articulé autour des points suivants :

Contenu de 1'instruction et programme.
Bilan du stage.
Fnseignements tirés.

Appréciations sur les personnels qualifiés.

A 1'issue de ce premier stage, il ressort qu'il est

possible de trouver de bons tireurs d'élite dans les F.A.R. mais que la

sélection initiale doit &tre plus rigoureuse.

COPTE & : - Momsieur le Colonel, Chef d'état-major
des Forces Armées Rwandaises.
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. ‘Le premier stage de formation de tireurs d'élite
des F.A.R. par le DAMI s'est dérould du 4 au 23 Novembre au Camp de
RIGOGWE. Il a &té suivi d'une phase d'application tactique dans le sec-
teur opératiomnel de RUHENGERI jusqu'au 6 Décembre.

L'instruction, dont le programme détaillé et 1'emploi
du temps sont donmés en annexe, a-porté sur les matiéres suivantes :

11. - L'instruction sur le tir a été mise en exergue dés le début du
stage. Elle a fait 1'objet de répétitions et de rappels perma-
nents de la part des imstructeurs et des éleves. Elle conditionne
de meilleurs résultats au tir.

12. - Le programme de tir a été appliqué en totalité. La perte de temps,
occasionnée la premidre semaine par la présence de mauvais tireurs,
n'a pu &tre comblée que grice a un forcing qui a quelque peu saturé

les persommels restant en lice.

13. - La condition physique a été améliorée en incluant 3 séances de
sport par semaine, ce qui a été bénéfique pour tous les stagiaires.

14. - La topographie a été vue sous un angle pratique pour apprendre aux
persormels & apprécier correctement les distances de tir et a effec-
tuer des déplacements & 1'aide de la boussole et du double pas.

II - BILAN DU STAGE :
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_ les secteurs opérationnels de BYUMBA, MUTARA et
RUHENGERI ont présenté 29 candidats dont : ' ,

- 17 ont été éliminés & 1'issue de la premiere semaine pour des résul-
tats nettement insuffisants, lors des tirs & 100 et 200 métres sur
cibles zonées.

- 4 1'ont &té 3 1'issue de la 2° semaine pour des tirs également insuf-
fisants & 200 et 300 métres sur silhouettes de combat SC 2.

Des 8 tireurs restants, 2 n'ont pas eu le taux de
réussite nécessaire & un tireur d'élite moyen, & savoir 70 & 100 % de coups
au but 2 300 m et 50 & 70 % & 450 métres sur silhouettes de combat SC 1 et
CS 2 (avec le FAL et sa lumette). Ils ont cependant été " récupérés " au
cours de la péricde de formation tactique.

: Chaque stagiaire ayant effectué la totalité du cycle
de formation a tiré 900 cartouches.

. Désormais, en ambiance opératiomnelle, bindmés et
ouvrant le feu simultanément sur un méme objectif & 400 voire 450 métres,
les tireurs d'élite sont en mesure d'obtenir 100 % de réussite s'ils conti-,
nuent 3 respecter les régles suivantes : aménager un emplacement de combat,
régler auparavant la lunette de tir, apprécier corre.ctement la distance.

III - ENSEIGNEMENTS TIRES :

rupnp e E———— L

31. - Compte tenu du peu de fusils de précision disponibles (24), il
n'est pas possible de mettre en place des tireurs d'élite dans
les bataillons. Il semble donc logique de créer une section de
8 tireurs d'élite, comandée par par um sous-officier, dans
chactn des trois secteurs opératiomnels sulvants : RUHENGERI,
BYUMBA et MUTARA.

ceeefoes
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Les missions de cette section seront domnées par -

le commandant de secteur qui pourra 1'affecter temporairement a un sous-
secteur sensible disposant de champs de tir profonds.

v -

32. - Afin de sélectiommer les tireurs pour les prochains stages, les
commandants de secteur rechercheront des personnels :

- volontaires pour suivre le stage et étre tireursd'élite,
- bons tireurs avec leurs armes de dotation,
- gachant faire des calculs mathématiques simples (régle de trois)

- capables de comprendre les notions élémentaires de topographie
ot d'orientation avec une carte,

- comprenant si possible le francais - cela est indispensable
ur le sous-officier, chef de section, qui pourra servir
d'interpréte le cas échéant.

33. - Une fois les persomnels recrutés (30 par secteur 0PS) le DAMI
pourra détacher une équipe par secteur pour opérer une préselection
en effectuant des tirs avec les armes de dotation. Les quinze meil-
leurs tireurs de chaque secteur pourront ensuite effectuer le stage
de formation de 3 semaines au camp de BIGOGWE.

34, - A 1'issue du stage de formation, une application pratique de cing
jours pourrait se dérouler dans chacun des secteurs OPS.

_...___....____.....--......_..__...._.__.._...___...__ e i o — -

ler Sersent RUBAGUMYA Népomuscéne (5° BN - 3% Gie) : Attentif, appliqué
Taisant preuve d autorité et de compétence, trés bon tireur, aura été
d'un grand secours par sa comnaissance du francais et sa totale disponi-
bilité. ‘

Caporal MUGFMANA Védastre (21° BN - lére Cie) : Bon tireur, bon esprit,

v

manquant un peu de physique, fut un adjoint précieux pour le ler Sergent.

Caporal NKURUNZIZA Pangras (Cmmdt OPS MUTARA) : Bon tireur, mals incons-
tant. Limité physiquement (a été malade) et quelque peu nonchalant. A d@
fournir de réels efforts pour suivre 1'instruction.

Soldat NSANZARFRAClaver (21° BN - 3° Cie) : Peu loquace mais éveillé et
tros attentif. Tres bon physiquement et bon tireur. Peut &tre une bonne
recrue pour les C.R.A.F.

Soldat NYANGARO Thitien (23° BN - 3 Cie) : Solide, volontaire, s'est
Bien imvesti durant le stage. A la fin, a obtenu d'excellents résultats
en tir aprés um petit passage 3 vide. Bomne recrue pour les C.R.A.P.

Soldat MUNYARUGERERO Vénuste (BN RUHENGERI - 3° Cie) : Sa bonne compré-
hension du francais et son niveau d'instruction ainsi que ses qualités
physiques certaines, lul permettent de postuler pour les C.R.A.P. Bon
tireur durant les 2 premiéres semaines, il a beaucoup regressé depuis.
Reste & déterminer sa motivation. '

Soldat DUSHIMIMANA Jean-Marie Vianmey (31° BN - lere Cie) : Ses résul-
Tats tres moyens en tir refletent son manque de volonté et d'intéradt
pour 1'instruction. Moyen dans tous les domaines. A confirmer.
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Soldat HABINEZA Inmocent (22° BN - 3° Cie) : Bon tireur au départ,
3 quelque peu perdu de sa confiance au fil des jours (il aura fallu
changer 3 fois sa lunette de tir durant le stageg. Bénéficie malgreé

tout d'un préjugé favorable. Devra confirmer ses bonnes dispositions.

PROGRAMME D' INSTRUCTION -
TIREUR D'ELITE.

I1-TIR (JOUR) :

1) - APTITUDE - 100 m couché.

2) - REGLAGE 100 m et 200 m couché.

3} - TIR DE COMBAT 100 m et 200 m couché.

4) - TIR DE COMBAT 200 m et 300 m couché.

5) - TIR DE COMBAT 300 métres.

' 6) - REGLAGE 100m et 200m (Lumette) couché.
7) - TIR DE COMBAT 300m couchd.

8) - TIR DEBOUT , A GENOUX, COUCHE, 100m,200m, 300m.

9) - TIR POSITIONS ADAPTEES 200 et 300 metres.

10) - TIR OBJECTIFS PEU VISIBLES 200, 300 et 350 metres.
11) - TIR EN COURS DE PROGRESSION 200, 300 et 350 matres.
12) - TIR APRES EFFORT 300 et 350 métres.

13) - TIR GRANDE DISTANCE 400 voire 450 motres.

14) - TIR COORDONNE (échelormement des hausses).

15) - TIR EN AMBIANCE DEFAVORABLE.

16) - TIR SOUS SITE IMPORTANT.

17) - TIR EN TEMPS LIMITE.

18) - TIR AUTO-DEFENSE (Juger-Jeter). -

19) - SYNTHESE.

-T IR (NUIT) :

1) - A COURTE DISTANCE.

2) - DEPART DU COUP - BIVOUAC.

3) - ECLAIRANT (Moyenne distance). - .
'4) -~ GRANDE DISTANCE.

II - LANCER DE GRENADES :

- Protection rapprochée (OF et DF)

IIT - INSTRUCTION :

1) - CONNAISSANCE DE L'ARME. _ |
2) - POSITION - LIGNE DE MIRE K 'Qf ACTION . DU DOIGT SUR 1A DEIENIER
3) - DIVERS - CONSTANCE DU POINTAGE. )
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L) - APPRECIATION DES DISTANCES - ETALONNAGE DU TERRAIN.
5) - CONNATSSANCE . DE 1A 1

- CORRECTION VENT.
6) - LE TIR DE NUTT (avec lunette) . '

w - TOPOGRAPHIE :

1) - NOTION CARTE - BOUSSOLE.

2)-JU[*IETLIFS-RETICUT_ELUNETITE—

FORMULE DU MILLIEME
3) - S'ORIENTER - DEPLACEMENT.

y - FORMATION TACTICQUE :
Acquisition et choix des objectifs.
ORGANISATION DU TERRAIN +
1+ 2 . Lleposte de combat (Jour + Nuit).
¢TT - FORMATION PHYSIQUE : |

vi -

1) - ENDURANCE - FOOTING

2) - MUSCULATION - PARCO

URS NATUREL ET D' OBSTACLES.
3) - SPORT COLLECTIF.
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AFFECTATTON ARMEMENT - OPTTQUE - EQUIPEMENT

A 1'issue du stage, les matériels suivants ont été affectés.:
. , N

SERGENT RUBAGUMYA Hepomuscene
_ 5730 - FAL n° 2045 - Lunette 1599 - 1 UC FAL + équipement complet.

- CAPORAL MUGEMANA Vedaste

-13597 - FAL n° 2703 - Lunette 1440 - 1 UC FAL + équipement complet.

~ CAPORAL NKURUNZIZA Pangras

16193 - FAL 0° 1961 - Lunette 1961 - 1 UC FAL + équipement complet.

b

SOLDAT MUNYARUGERERO Venuste
_20077 - FAL n° 2087 - Lunette 1629 - 1 UC FAL + équipement complet.
SOLDAT NYANGABO Thitien

t

229192 - FAL n° 1955 - Lumette 4651 - 1 UC FAL + équipement complet.

]

SOLDAT NSANZABERA Claver.
21351 - FAL n°® 2225 - Lumette 1477

1 UC FAL + équipement complet.

SOLDAT DUSHIMIMANA J.M. Vianney
22652 - FAL n° 2295 - Lunette 4655 - 1 UC FAL + équipement complet.

SOLDAT HABINEZA Inmocent '
21254 - FAL n° 2024 - Lunette 1196 - 1 UC FAL + équipement complet.

1 UC FAL : 4(}1ARGEURS-ACLEFREGLAGEDESGAZ-1BAGUEI'I'ESELEM}ZNI‘S
1 FOOUVILION PLASTIQUE DE CANON - 1 FCOUVILLON PLASTIQUE DE CYLIWIRE
DESGAZ-lLAVOIRAFICELLE-iBUREITEAHUILE~1BREIEL

L)

EQUIPEMENT COMPLET : 1 CEINTURON - 1 BRETELLE DE SUSPENSION - 2 PORTES CHARGEURS
1 BESACE - 1 CASQUETTE - 2 FILEIS DE CAMOUFLAGE DE FACE.

_CHAQUE T.E. A UNE DOTATION INTTIALE DE : 80 - 7, 62 OIN
_ - 2
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